
GUIDE SENSIBILISATION SUR
L’ENTREPRENEURIAT COLLECTIF

Outil de sensibilisation complémentaire centré sur une
visite dans une entreprise d’économie sociale
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S’inspirer pour entreprendre :
Modèle d’entrepreneuriat collectif et social

Objectif

Permettre aux jeunes de connaître, de manière concrète, la réalité d’une entreprise
d’économie sociale.

Plus précisément, l’activité permettra de :

✔ Développer ou renforcer son ouverture d’esprit, son entregent et sa capacité de
synthétiser de l’information

✔ Colliger de l’information à propos de l’entrepreneuriat collectif

✔ Reconnaître le savoir-être professionnel

✔ Porter un regard critique sur son propre savoir-être

Activité

Par une visite dans une entreprise d’économie sociale inspirante, qui mènera à des

témoignages et à des échanges avec des entrepreneurs, les jeunes

seront sensibilisés à la vie d’entrepreneur collectif.

Outil pour optimiser l’activité

Afin d’encourager les échanges, une liste de questions, séparée en six sections, est mise à la

disposition des participants. Cet outil, adaptable selon l’entreprise visitée, peut facilement

être modifié afin de cibler les qualités d’un projet d’économie sociale et celles d’un bon

entrepreneur collectif et social. (Outil supplémentaire : Podcast)

Durée de l’activité

Environ 2 heures, selon la visite organisée
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Visites d’entreprise – Modèle de questionnaire

Nom de l’entreprise :

Secteur d’activité :

Mission et raison d’être

Quelles sont la mission et les valeurs de
l’entreprise?

Pourquoi avoir choisi d’être une
entreprise d’économie sociale?

(avantages et enjeux, facteurs ayant
influencé le type de gouvernance)

Comment décrire la culture
d’entreprise? (mots-clés)
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Marketing

À quel(s) besoin(s) répond votre
entreprise d’économie sociale? (Quel
était l’enjeu, ou l’aspiration?)

Quels sont les produits/services
commercialisés? (Comment s’est faite
l’étude de marché?)

Qui sont vos concurrents? Et comment
faire pour s’en démarquer?

Qui sont vos clients? Comment
faites-vous pour les rejoindre et pour les
fidéliser?

Avez-vous des fournisseurs?
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Gestion des opérations

Quels facteurs ont influencé
l’emplacement (le choix de la ville et du
lieu physique) de l’entreprise?

Avez-vous des contraintes
environnementales? (politique à
respecter? Défis à relever?)

Comment les nouvelles technologies
peuvent-elles être utilisées au sein de
votre entreprise?
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Ressources humaines (l’entreprise et son personnel)

Quel est l’effectif salarié actuel?
Comptez-vous des bénévoles?

Est-ce que les salaires sont compétitifs
par rapport à la concurrence?

Quelles qualités recherchez-vous chez
un employé?

Quels sont les défis liés au recrutement
du personnel?

Le cas échéant, quel rôle jouent les
employés dans les décisions de
l’entreprise?
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Comptabilité

Depuis les débuts de l’entreprise, quels
investissements majeurs ont été
réalisés? Quelle a été l’évolution des
effectifs?

À quelles obligations fiscales êtes-vous
soumise en tant que coopérative? (Qui
s’occupe de votre comptabilité?
Ressources internes ou externes?)

Quelles sont les principales tâches liées
à la comptabilité?

Que faites-vous avec les trop-perçus?
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Entrepreneuriat

Pourquoi avoir choisi de travailler dans
une coopérative?

Selon vous, quelles sont les qualités de
savoir-être nécessaires pour être un
administrateur (membre du CA)?

Quels sont les défis de l’entrepreneuriat
collectif?
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Retour sur la visite

À partir des discussions, identifie deux éléments qui ont suscité ton intérêt et explique
pourquoi.

Indique une nouvelle chose que tu as apprise aujourd’hui.

Penses-tu posséder le savoir-être nécessaire pour devenir entrepreneur? Si oui, pourquoi ?
Sinon, pourquoi?
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Modèle d’entreprises d’économie sociale
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